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Aydinlatma Metni Amaci ve Kapsami

BORSAFE iS GUVENLIGI EKiPMANLARI SANAYi TICARET A.S. (Bundan sonra Firma veya
BORSAFE olarak anilacaktir.) 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya “Kanun” olarak
anilacaktir.) kapsaminda personelin (calisan, stajyer) kisisel verilerinizin korunmasi igin tedbir almaktayiz.
Kisisel Verilerinizi, KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri sorumlusu” sifatimizla asagida agiklanan
sebeplerle ve yontemlerle islemekteyiz.

BORSAFE iS GUVENLIGI EKiPMANLARI SANAYi TICARET A.S., Kisisel Verilerin Islenmesi
Hakkinda Aydinlatma Metni, KVKK’ nin 10. Maddesinde yer alan “Veri Sorumlusu’ nun Aydinlatma
Yiikiimliiliigii* baslikli maddesi uyarinca: veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin toplanma yontemi ve
hukuki sebebi, bu verilerin hangi amagla islenecegi, kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, veri isleme siiresi
ve KVKK’nin 11.Maddesinde sayilan haklarinizin neler oldugu ile ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme
amactyla hazirlanmistir. Aydilatma metninde “Kisisel Verileriniz” igin yapilan agiklamalar, “Ozel Nitelikli
Kisisel Veriler” inizi de kapsamaktadir.

1-Veri Sorumlusu
Sirket Unvani: BORSAFE IS GUVENLIGI EKIPMANLARI SANAYI TICARET A.S.

Adres: EGEMENLIK MAHALLESI 6086 SOKAK NO:3/11 BORNOVA/IZMIR

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, firma faaliyetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in sozli,
yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, firma ile is iliskiniz devam ettigi miiddetce
olusturularak ve giincellenerek Sgk sistemi iizerinden, ilgili okul miidirliiklerinden, fiziksel olarak ozliik
dosyasina konulmak iizere, imza fOyleri, pdks {iizerinden, yazilim lizerinden, Resmi kurumlardan gelen
yazigmalar, Saglik dosyasindan, Fotograf, Muhasebe departmani, Arag takip sistemiyle, kamera kayitlari, Kisiden
bizzat alinarak, Panolarda, mail iizerinden, Internet giris kayd: ile, Ise giris evraklari, formlardan, Saglik
kayitlarindan islenebilecek ve hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir.

Kisisel verileriniz, asagida ikinci maddede yer alan amaclar dogrultusunda ve 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda isbu Aydinlatma Metni ¢ergevesince
islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

2- Islenen Verileriniz ve islenme Amaclar

Kisisel Verileriniz yasal yikiimliilikler geregi veya firma is ve islemlerinde daha uygun bir hizmet verebilmek
amaciyla giivenli bir sekilde Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun bir sekilde islenmektedir.

Bu kapsamda kisisel veri/6zel nitelikli kisisel veri olarak asagida yer alan veriler toplanmaktadir;
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Calisanlar yoniinden;

e Kimlik Verisi (Ad1 Soyad1, Ana Adi, Baba Ad, 1k soyad, Dogum Yeri, Dogum Tarihi, Niifusa Kayitli Olunan
11, Iice, Mahalle, K&y, Cilt No, Aile Sira No, Sira No, Sicil Numaras1, TC Kimlik Numaras1, Kimlik Fotokopisi,
Niifus Ciizdan Fotokopisi, Medeni Durum/Aile Durum Bildirimi Formu, Vukuatl Niifus Kayit Ornegi, Ehliyet
Fotokopisi, imza Sirkiileri, Imza, Tiim kimlik bilgileri,

e fletisim Verisi (Adres, Telefon, Cep numaras1, E- Posta adresi, Ikametgah Belgesi, Iletisim Adresi

e Ozliik Verisi (Bordro Bilgileri, Ucret Bilgisi, Briit Ucret, Prim, Calisma Giinii, Meslek Kodu, Eksik Giin Sayisi-
Nedeni-Belgesi, CV(Ozge¢mis), Disiplin siirecleri tutanaklari, ise Giris /Cikis bildirgesi, Ise Giris/Cikis tarihi,
Gorev Unvani, Puantaj Kayitlari, Askerlik terhis belgesi veya muaf olduguna dair belge, SGK Numaras1, Is Kur
kay1t belgesi, Basvuru Formu, Calisan Giris Cikis Kayit Bilgileri — PDKS, Sicil No, Ozliik Dosyas, Eski Calistig
Isyerleri ve Unvani, Ucret bordrosu

e Hukuki Islem Verisi (Calisanin Toplam Borg Tutari, icra Dairesi Ve Dosya No)

e islem Giivenligi Verisi (IP Bilgisi, Internet Giris Kayztlar, Sifre, Parola,)

e Finans Verisi (Banka Hesap Ciizdan1 Fotokopisi, Iban, Banka Hesap No,)

e Mesleki Deneyim Verisi (Egitim Durumu, Diploma Fotokopisi, Egitim Bilgisi, Mesleki egitim / kurs / seminer
katilim belgeleri, SRC Belgesi, Acil Durum Egitim Sertifikas1, Is Giivenligi Uzmani Sertifika Tiirli ve Numarasi
e Saghk Bilgileri Verisi (Saglik Raporu, Kan Grubu Kart1 veya kan grubunu gosterir belge, Saglik Raporu (Ise
giris periyodik formundaki saglik verileri) Tiim saglik tetkik sonuclar1, Saglik Bilgileri, Ast Durumu, Saglik
Ozgegmis ve Soygecmis, Muayene Bulgulari, Sigara ve Alkol Kullanim Durumu, Gegirmis Oldugu Is Kazalari,
Meslek Hastaligi, Engel Durumu, Saglik Tetkikleri (Kan Tetkikler, Portor, SFT, Odiyometri, Akciger Grafisi,
EKG vs.), Hastalik Tanus,

e Ceza Mahkiimiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri Verisi (Adli Sicil Belgesi)

e Gorsel Ve Isitsel Kayitlar Verisi (Vesikalik Fotograf, Fotograf)

e Fiziksel Mekan Verisi (Giris-Cikis Kamera Kayitlari, Ip Kamera Goriintiisii)

¢ Kilik Ve Kiyafet Verisi (Beden Bilgisi, Ayakkabi1 Numarast)

e Lokasyon Verisi (Lokasyon)

Stajyer yoniinden;

e Kimlik Verisi (Ad1 Soyadi, Ana Adi, Baba Ady, ilk soyad, Dogum Yeri, Dogum Tarihi, Niifusa Kayitl Olunan
11, Tlge, Mahalle, Koy, Cilt No, Aile Sira No, Sira No, Sicil Numarasi, TC Kimlik Numarasi, Kimlik Fotokopisi,
Niifus Ciizdan Fotokopisi)

e fletisim Verisi (Adres, Telefon Numarasi, Cep numarasi, E-Posta, ikametgah Belgesi)

e Ozliik Verisi (SGK Numaras1, Bordro Bilgileri, Puantaj Kayitlari, Is Basvuru Formu ve CV(Ozgegmis), Ise
Giris /Cikas bildirgesi, Eksik Giin Belgesi, Calisan Giris Cikis Kayit Bilgileri — PDKS, Eski Calistig1 Isyerleri ve
Unvani)

e Finans Verisi (iban, Banka Hesap Bilgisi, Banka Hesap Ciizdan1 Fotokopisi)

e Mesleki Deneyim Verisi (Diploma Fotokopisi, Egitim Bilgisi, Mesleki egitim / kurs / seminer katilim belgeleri,
SRC Belgesi, Egitim Durumu)

e Saglik Bilgileri Verisi (Saglik Raporu, (Ise giris periyodik formundaki saglik verileri) Saglik Tetkikleri (Kan
Tetkikler, Portor, SFT, Odiyometri, Akciger Grafigi, EKG vs.) Kan Grubu Kart1 veya kan grubunu gosterir belge,
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Saglik Bilgileri, Ast Durumu, Saglik Ozge¢mis ve Soy gegmis, Muayene Bulgulari, Sigara ve Alkol Kullanim
Durumu, Gegirmis Oldugu is Kazalar1, Meslek Hastalig1, Engel Durumu, Tiim saglik tetkik sonuglar1, Hastalik
Tanis1

¢ Ceza Mahkiimiyeti Ve Giivenlik Tedbirleri Verisi (Adli Sicil Belgesi,)

e Gorsel Ve Isitsel Kayitlar Verisi (Vesikalik Fotograf)
e Fiziksel Mekan Verisi (Giris — Cikis Kamera Kayitlar1 IP Kamera Goriintiisii)
¢ Kilik Ve Kiyafet Verisi (Beden Bilgisi, Ayakkabi Numarasi)

Toplanan verileriniz;

Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Yiritilmesi
Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Calisanlar i¢in Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilm

Calisanlar I¢in Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiratiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yritilmesi

Erisim Yetkilerinin Yuriitilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiritilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Gorevlendirme Siireglerinin Yiritilmesi

Hukuk Islerinin Takibi Ve Yiiriitillmesi

Insan Kaynaklar1 Siireglerinin Planlanmasi

[s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Is Saghgi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

[s Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yiriitilmesi
Organizasyon Ve Etkinlik Y6netimi

Reklam / Kampanya / Promosyon Siireglerinin Yiiriitilmesi
Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiritilmesi
Sozlesme Siireglerinin Yritilmesi

Tedarik Zinciri Yonetimi Siire¢lerinin Yiiritilmesi
Uriin/ Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiiriitilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Amaclariyla, 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri igsleme sartlar1 dahilinde
islenecektir.
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Kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan islenme amaclar1 konusunda detayh bilgilere; https://borsafe.com
internet adresinde yer alan Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.

Islenen Kisisel Verilerinizin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki, is ve ticari giivenliginin temini,
KVKK ve ilgili saglik mevzuati uyarinca uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik gerekli her tiirli teknik ve
idari tedbirlerin alinmasim saglayarak, Bazi1 Kisisel Veri/Ozel Kisisel Verilerinizi asagida belirtilen amaglar
dogrultusunda; “Bulut bilisim altyapisinin kullanimi, kullanici tanimlamasi yapilmasi i¢in destek alinan firmaya
mail atilmasi, bulut altyapisi kullanimi, disaridan IT hizmet destek alinabilmesi, buluta yedek alinmasi, SGK ve
Kolluk Kuvvetlerine ise giris ve ¢ikis bildirimi yapilmasi, Kayit disi istihdamla miicadele amaciyla, SGK
bildirgesi, is akdine istinaden personel 6demelerinin gergeklestirilmesi, zorunlu egitim basvurulari, mesleki
yeterlilik belgesi, kurumsal egitimler, icrada kaginci sirada oldugu, resmi kurum ve kuruluslar1 bilgilendirme,
denetim tutanagi igin veri olusturma, hukuki siireglerin yiiriitiillmesi amaciyla avukat, arabulucu vb. yasal
stireclerde danismanlik hizmeti almak, ara¢ kiralama, yapilan etkinlik veya organizasyonun duyurulmasi,
paylasilmas1 ve reklam amaciyla, etkinlik rezervasyonu, calisan kredi basvurusu, miisteriye ¢alisanin SGK
O0demelerinin eksiksiz yapildigina dair, seyahat i¢in otel ve bilet aliminin gergeklestirilmesi, BES 6deme talimati,
yasal ylkiimliiliik geregi is giivenligi uzmaniyla sirket arasinda sdzlesme yapilabilmesi, yasal yiikiimliiliik geregi
is glivenligi egitiminin verilebilmesi, is saglhig: ve giivenligi, 4857, 6331, 5510 sayili kanun geregi is kazasi
bildiriminin yapilmasi, yasal zorunluluk sebebiyle bagimsiz denetim kurulusundan alinan bagimsiz denetim ile
tam tasdik denetimlerinde denetim firmasina bilgi ve kayit aktarimi, yasal islerin takibi, 6deme icin banka
talimati, periyodik muayeneler i¢in gerekli tetkiklerin anlagmali laboratuvar firmalar tarafindan yaptirilmasi,
mesleki hastalik bilgileri yasal zorunlulugu, 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. Maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ¢ergcevesinde, ongoriilen sartlara uymak ve gerekli onlemleri almak kaydiyla, gercek kisiler veya
0zel hukuk tiizel kisilerine, tedarik¢ilerimize (Microsoft Office 365, acronis cloud back up, destek alan IT firmasi)
ve yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, avukatlar, SMMM’ ye (Denetgiler, Tesvik Danismanlar)
aktarilabilecektir.

Veri Isleme Siiresi ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla sinirli olmak iizere; BORSAFE ilgili tiim
kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri isleme ve zamanasimi siirelerine riayet edilerek islenecektir.
Kanunlarda veri isleme stirelerine iliskin degisiklik yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amagla sinirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde aciklanan amaglarin
yerine getirilmesi ve her haliikdrda Firma uygulamalar1 ve ticari yasaminin teamiilleri uyarinca islenmesini
gerektiren siire ile sinirh olarak islenmekte, saklama ve imha politikamizda yer alan siireye tabi olmakla siirelerin
dolmasi ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Daha ayrintili bilgiye saklama
ve imha politikasindan edinebilirsiniz.

Hazirlayan Onaylayan

Idari Isler Miidiirii Genel Miidiir



https://borsafe.com/

safe ~ BORSAFE "
6698 SAYILI KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI DOKUMAN KODU: EK.002

DEGISIKLIK NO/TARIHI: 00/-
KANUNU KAPSAMINDA . ILK YAYIN TARIHI: 24.08.2020
PERSONEL/STAJYER AYDINLATMA METNI SAYFANO:5/6

Tlgili kisinin Haklar1 ve Bu Haklarim Kullanmasi

Kisisel verisi islenen ilgili Kisilerin haklar:

Kisisel verisi iglenen ilgili kisileri asagida yer alan haklara sahiptirler:

a. Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
d. Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 tiglincii kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis iglenmis olmasi hélinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: iiciincii kisilere bildirilmesini isteme,

f. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi li¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

g. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine
bir sonucun ortaya ¢ikmasi halinde bu sonuca itiraz etme,

h. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep
etme.

flgili kisinin Haklarimi1 Kullanmasi

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ve kullanmak istediginiz
hakkiniza yonelik agiklamalarinizla birlikte yazili talebinizi;

e https://borsafe.com adresinde bulunan kisisel veri bagvuru ve yanit formunu doldurulmasiyla,

e Usuliine uygun bir dilekce hazirladiktan sonra “EGEMENLIK MAHALLESI 6086 SOKAK NO:3/11
BORNOVA/IZMIR” adresine konunun KVKK ile ilgili oldugunu agikga belirterek 1slak imzali olarak
gonderilmesi veya bizzat teslim edilmesi,

e Kisisel veri bagvuru ve yanit formunu veya usuliine uygun dilekg¢eyi info@borsafe.com mail adresine veya
borsafeisquvenligi@hs05.kep.tr kayith elektronik posta adresimize giivenli elektronik imza, mobil imza yada
ilgili kisi tarafindan BORSAFE’ e daha once bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde kayitli bulunan
elektronik posta adresini kullanmak suretiyle basvuru yapilabilmektedir.

Bu konuda kapsamli diizenleme BORSAFE Kisisel Veri Basvuru ve Yanit Prosediirii ve BORSAFE Kisisel
Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas® nda yapilmistir.

Yukarida sayilan bagvurunun gecerli bir bagvuru olarak kabul edilebilmesi i¢in, Veri Sorumlusuna Bagvuru
Usulleri Hakkinda Teblig uyarinca bagvuruda, ilgili kisinin;

a) Ad, soyad ve basvuru yazili ise imza,
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b)Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport numarasi veya

varsa kimlik numarasi,

c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

d) Talep konusu,

Bilgilerini belirtmesi zorunludur. Aksi halde bagvuru gegerli bir bagvuru olarak degerlendirilmeyecektir. Bagvuru
formu doldurmadan yapilacak bagvurularda burada sayilan hususlarin eksiksiz olarak BORSAFE’ e iletilmesi

gerekmektedir.

Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin adina {igiincii kisilerin bagvuru talebinde bulunabilmesi icin ilgili kisi
tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.

IS BU AYDINLATMA METNI 6 SAYFA OLMAKLA OKUDUM ANLADIM.

AD SOYAD
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